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CULTURA E EDUCACAO COMO PILARES

DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL




B PRINC}P}L_ACEO DO SER HUMANO TEM A VER
| COM O RECEBER E PASSAR O LEGADO. PRA QUEM?
| PARA TODO MUNDO A SUA VOLTA. ESSA E A QUESTAO.

E UMA BATALHA PERMANENTE PARA FAZER O MELHOR
* POSSIVEL, ONDE O LEGADO E A INSPIRACAQ ESTAOQ

| PRESENTES A TODO MOMENTO.”




Promover e fomentar a cultura e a
educacao como pilares fundamentais
para o desenvolvimento social,
inspirando acgoes éticas, democraticas
e inclusivas que valorizem a
diversidade e contribuam para uma
sociedade mais justa e humanizada.



Ser uma referéncia nacional e
internacional na promocao de projetos
culturais e educacionais que incentivem
a cidadania, a sustentabilidade e o
respeito a diversidade.






POR QUE CRIAR ESSE INSTITUTO?

Para transformar um poderoso legado em
acoes que gerem impacto e significado.

Danilo Miranda, socidlogo e filosofo, liderou
o SESC SP por 40 anos, onde revolucionou a
maneira de se pensar cultura, satde,
educacao, lazer e esportes. Com visao
humanista e espirito inovador, ele
transformou o SESC em referéncia nacional
e internacional, dobrando seu tamanho e
abrindo as portas das unidades ao publico,
com acesso livre as areas de convivéncia.



POR QUE CRIAR ESSE INSTITUTO?

A partir de sua visao, foi criado um
modelo de incentivo a cultura que
inspirou politicas publicas, promovendo
a profissionalizacao no setor.

Para ele, a cultura era uma acao
educativa continuada, uma condicao da
cidadania. E dessa visdo que nasce o
Instituto que nele se inspira.
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O fundamento do IDM é garantir que
valores como ética, democracia e
diversidade continuem a guiar acoes
concretas. Cada projeto apoiado, cada
iniciativa cultural promovida,vai
reverberar a importancia da cultura
como pilar da cidadania. Ao apoiar
artistas, educadores e projetos culturais,
0 IDM nao so preserva memarias e
histarias, mas também constroi novas
pontes, promovendo acesso, inclusao e
transformacao social.



OBJETIVOS
GERAIS

Promover a diversidade e a igualdade de
oportunidades para todos, respeitando
as diferencas e garantindo a participacao
plena de todos os individuos.

Estar comprometido com a preservacao
do meio ambiente e a promocao de
praticas sustentaveis em todas as acoes
realizadas.

Agir com integridade, transparéncia e
responsabilidade em todas as iniciativas
e relacoes.



OBJETIVOS
GERAIS

Valorizar a dignidade humana, os direitos
fundamentais e as culturas diversas.

Acreditar na educacao como ferramenta
essencial para o desenvolvimento humano.

Incentivar a participacao ativa e consciente
na sociedade, promovendo a democracia e
0 COMPromisso com o bem comum.

Fomentar a criatividade e a inovagao como
meios para enfrentar desafios e gerar
impacto positivo.



Fomento a Cultura: O instituto apoiara
projetos culturais que promovam a
diversidade, acessibilidade e inovacao,
buscando potencializar o impacto social
das iniciativas.

Programas Educacionais: Implementagao
de programas que conectem cultura e
cidadania, oferecendo capacitacao para
artistas, curadores e produtores culturais,
aléem de workshops, cursos e palestras
abertas ao publico.



Preservacao do Legado e Memaria: O IDM
iInvestira em iniciativas que documentem
e divulguem o legado de Danilo, como
exposicoes, publicagcOes e producoes
audiovisuais.

Parcerias Estratégicas: Trabalharemos em
conjunto com escolas, universidades,
centros culturais e outras instituicoes
brasileiras e internacionais para expandir
0 alcance de nossas acoes, promovendo
uma rede de apoio a cultura e a educacao.






PRIMEIROS
PASSOS

Lancamento do Instituto (3 de dezembro
de 2024)

Formacao do Conselho Consultivo e Fiscal

Criacao de programas e iniciativas piloto
gue reflitam a missao do instituto, como
plataforma digital, oficinas, cursos e
seminarios para testar e refinar o modelo
de atuacao.

Desenvolver sistemas de monitoramento
e avaliacao para medir o impacto das
atividades e garantir que 0s objetivos do
Instituto estejam sendo alcancados.



PRIMEIROS
PROJETOS 2025

PLATAFORMA DIGITAL

Desenvolver uma plataforma digital que
centralize o acervo documental de Danilo,
com video, entrevistas, publicacoes,
seminarios, etc, aléem de contetdos
gerados pelas acoes do Instituto.

A plataforma sera funcional, permitindo
gue as atividades do instituto sejam
acessiveis a todos.



PRIMEIROS
PROJETOS 2025

SEMINARIO

Realizar um seminario sobre cultura e
educacao, com a participacao de
especialistas, académicos e profissionais
da area. O seminario tera como fio
condutor a contribuicao de Danilo Miranda
para a cultura e educacao do nosso pais.



PRIMEIROS
PROJETOS 2025

CURSOS

Realizar dois cursos gratuitos, sobre
temas que permeiam a gestao cultural e
a educacao destinados a diversos
publicos, contribuindo para a capacitacao
de agentes de mudanca social.






A NECESSIDADE
DE APOIO FINANCEIRO

O IDM esta em fase de criacao, e para
tornar essa visao uma realidade,
precisamos do apoio de patrocinadores
e parceiros que, assim como nos
acreditam na qualidade e diversidade
da cultura como um fator
preponderante na educacao do ser
humano. Este suporte financeiro sera a
base para o inicio das atividades e a
construcao de um movimento que
impactara geracgoes futuras.



COMO CONTRIBUIR:

Seja um dos pioneiros a apoiar esta
iniciativa. Doac0es e patrocinios via Lel
Rouanet de Incentivo a Cultura, sao
formas de contribuicao. Cada uma delas
sera um marco na historia do instituto,
ajudando a transformar a sociedade por
meio da cultura e da educacao.



LEI ROUANET

O projeto esta aprovado na Lei Rouanet
NUumero Pronac: 248954
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IDM

Presidéncia de Honra
Cleo Todaro Santos Miranda

Conselho Curatorial - Vitalicio
Cleo T. Santos de Miranda
Talita T. Santos de Miranda
Camila T. Santos de Miranda
Fernando José de Almeida

Conselho Fiscal e Consultivo: em formacao

EQUIPE:

Diretora Geral, Presidéncia da Assembleia
Talita T. Santos Miranda

Diretora Adjunta, Secretaria da Assembleia
Camila T. Santos Miranda

Diretor Nucleo Educativo e Conselho Fiscal
Fernando José de Almeida

Diretora de Relag0es Internacionais e Institucionais
Maria Pidner

Diretora de Comunicacao
Helena Bagnoli

|dentidade visual e Direcao de Arte
Mono Artes Graficas - Julio Dui

Assessoria Juridica
CQS & FV Advogados

Assessoria Imprensa/R.P.
Atti Comunicacao

Contabilidade
Planned



CONTATOS

E contato@institutoidm.org

:Oj @instituto_dm

INSTITUTO
DANILO
SANTOS DE
MIRANDA

CNPJ. 56.985.395/0001-83

Praca Silvio de Almeida, 19 - Pacaembu
Sao Paulo - SP

CEP 01237050




